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Arbetsmiljo och sdkerhet i mast
och stolpe - en guide for telekom-
branschen

Prevent har tillsammans med arbetsgivarorganisationen TechSverige och
fackforbundet Seko tagit fram ett informationsmaterial om arbetsmiljo
och sidkerhet vid mast- och stolparbete inom telekombranschen. Dar ingar
bland annat den har guiden.

Guiden tar upp grunderna i hur man planerar och utfor arbete i mast och
stolpe pa ett tryggt och sakert sitt. Den tar ocksa kortfattat upp hur arbets-
miljoarbete fungerar. Anvand garna guiden vid introduktion av nya arbets-
tagare och for att repetera eller sld upp olika moment kopplade till plane-
ring eller utforande.

Guiden vander sig till alla telekomforetag som utfor arbeten i mast eller stolpe.
Den beskriver bade det som dr gemensamt for och det som skiljer sig &t mellan
mastarbete och stolparbete. For att det ska vara enkelt att hitta det som ar
specifikt for de olika typerna av arbete anvinds tydliga symboler i texten.

N
Besdk prevent.se och klicka dig vidare till branschsidan for telekom.

Dar hittar du mer material om arbetsmiljo fér telekombranschen,

bland annat en film om hur man far till en god sékerhetskultur pa
arbetsplatsen. J

TechSverige ar en bransch- och arbetsgivarorganisation for alla foretag
inom techsektorn, med uppdrag att tillsammans med medlemmarna skapa
basta mojliga villkor for en varldsledande techsektor i Sverige. Organisatio-
nen har cirka 1 400 medlemsforetag.

Seko, Service- och kommunikationsfacket, ar ett fackférbund med nio
olika branscher. Seko organiserar de anstillda pa arbetsplatsen och teck-
nar kollektivavtal med arbetsgivarna inom tech- och telekombranschen.
Forbundet har omkring 100 000 medlemmar och utser fortroendevalda
och skyddsombud som driver och bevakar medlemmarnas fragor om bland
annat loner, arbetstider och arbetsmiljo.
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Arbetsmiljoarbete

Varfér ska vi tanka pa arbetsmiljo och sdkerhet?

For att fa till en saker arbetsmiljo kravs ett stindigt pdgaende arbete. Arbete
i mast eller stolpe kan innebéra stora risker om inte arbetstagarna har ratt
kunskap — och mgjlighet att omsitta sin kunskap i praktik. Darfor ar det vik-
tigt att vi alla &r uppmarksamma pa de risker som finns och arbetar systema-
tiskt. Da kan vi fa till en sdker och trygg arbetsmiljo och férebygga olyckor.
Vi signalerar ocksa till dem som ar nya i branschen att vi tar sikerheten och
arbetsmiljon pa allvar.

En viktig del i arbetet med sdkerhet och arbetsmiljo handlar om att byg-
ga upp och uppratthélla en sakerhetskultur pa arbetsplatsen. Det handlar
inte bara om de fysiska arbetsmiljoriskerna eller den utrustning vi anvinder,
utan ocksa om hur vi pratar med varandra om sdkerheten och hur vi bemoter
varandra i allmanhet.

Arbeta systematiskt och atgarda risker

Alla arbetsgivare i Sverige ska arbeta systematiskt med sin arbetsmiljo. Malet
ar att forebygga ohilsa och olyckor och att atgiarda risker innan négot beho-
ver hdnda. Arbetet bestéar av fyra steg:

1. att undersoka arbetsmiljon och upptacka risker

2. att bedoma riskerna och planera for atgarder

3. att atgirda risker och problem

4. att kontrollera om atgiarderna har gett onskat resultat.
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Efter att ha gatt igenom de fyra stegen ar det dags att borja om. Tanken
ar att stegen ska leda till ett stindigt forbattringsarbete, dar arbetsplatsen
hela tiden blir lite sdkrare och tryggare. Det visar bilden pa det sa kallade
SAM-hjulet nedan. Bilden visar ocksa att arbetet ska ske i samverkan, vilket
innebar att chefer, skyddsombud och arbetstagare arbetar tillsammans med
arbetsmiljon.
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Det finns olika roller i arbetsmiljéoarbetet

Det ar alltid arbetsgivaren som har huvudansvaret for arbetsmiljon pa en
arbetsplats. Arbetsgivaren ar en juridisk person, vanligtvis ett foretag. Det
finns ocksa en fysisk person som fungerar som arbetsgivarens representant
och som har det overgripande ansvaret for foretagets arbetsmiljo. Det ar van-
ligtvis foretagets vd som ar hogst ansvarig.

Om det behovs kan arbetsgivaren delegera arbetsmiljouppgifter till chefer
och arbetsledare som ocksa ar representanter for arbetsgivaren. Delegering-
en klargor vem som ska gora vad och bor innehélla tydliga instruktioner om
hur man kan returnera delegeringen. Delegeringen ska vara skriftlig.
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Skyddsombudet féretrader arbetstagarna

Pa arbetsplatser med fem eller fler arbetstagare ska det finnas skyddsombud.
Skyddsombudet foretrader arbetstagarna och ska verka for en tillfredsstal-
lande arbetsmiljo. Skyddsombudet samverkar med arbetsgivaren i det syste-
matiska arbetsmiljoarbetet enligt arbetsmiljélagen. Pa arbetsplatser dar det
inte finns nagot skyddsombud kan man bjuda in ett regionalt skyddsombud.

Alla ska medverka aktivt

Alla arbetstagare ska aktivt medverka i arbetsmiljoarbetet, bland annat ge-
nom att f6lja de regler, policyer och rutiner som finns pa foretaget. Det hand-
lar ocksa om att sdga till om man uppticker fel och brister och genom att
komma med forslag pé forbattringar.

Skapa en sdker arbetsmiljé vid anlaggningsarbete

Arbete i mast och stolpe rdknas i méanga fall som anldggningsarbete. Vid
bygg- och anlaggningsarbete kan ansvarsfordelningen i arbetsmiljoarbetet
se annorlunda ut 4n péa andra typer av arbetsplatser, bland annat for att det i
regel ar flera olika aktorer inblandade i ett och samma projekt.

Det kan vara en utmaning att olika aktorer ar inblandade och att arbetsfor-
héllandena forandras under projektets gdng. Dessutom forekommer det att
aktorerna har olika sprak, sikerhetskultur och erfarenheter. Andra faktorer
som paverkar arbetsmiljon i anldggningsprojekt kan vara tidspress, riskfyll-
da arbetsuppgifter och att manga personer ibland arbetar nara varandra pa
en begransad yta.

Samarbete och kommunikation ar nyckeln

For att arbetsmiljoarbetet ska fungera bra i hela projektet behover alla in-
blandade samarbeta. De har rollerna raknas som aktorer i ett projekt:

+ byggherren (till exempel anldggningsiagaren)

+ byggarbetsmiljosamordnaren for planering och projektering (Bas-P)
+ byggarbetsmiljosamordnaren for utforandet av arbetet (Bas-U)

« tillverkare av monteringsfardiga anlaggningar

+ entreprenorer som utfor arbeten i mast eller stolpe

« projektor (till exempel konstruktorer).
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Den som ar byggherre ska ha rutiner for sitt arbetsmiljoarbete i projektet.

Rutinerna ska ta upp

+ hur byggherren arbetar enligt grundprinciperna for att forebygga arbets-
miljorisker

+ hur byggherren ser till att Bas-P och Bas-U har rutiner for samordning
och arbetsmiljoarbete

+ hur arbetsmiljorisker ska hanteras under planeringen, projekteringen
och byggskedet.

Den som har rollen som Bas-P eller Bas-U ska planera for hur information
om arbetsmiljoarbetet ska formedlas mellan de olika arbetsgivare som avlo-
ser varandra i projektet. Det underlattar planeringen och arbetsmiljoarbetet
i projektets olika skeden.

For att underlatta samarbetet ar det viktigt att varje aktor tydliggor fordel-
ningen av ansvar och uppgifter i arbetsmiljoarbetet inom sin egen organi-
sation. Det bor ocksa finnas tydliga informationskanaler som nar alla i pro-
jektet och hallas regelbundna moten dar det finns mojlighet att prata om
arbetsmiljon.
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( B
Rollen som byggarbetsmiljosamordnare 0

I alla anlaggningsprojekt ska byggherren utse en byggarbetsmiljo-
samordnare for planering och projektering (Bas-P) och en
byggarbetsmiljésamordnare for utforandet av arbetet (Bas-U). Den som
utses till Bas-P eller Bas-U behdver ha den utbildning, kompetens och
erfarenhet som kravs for projektet.

Hé&r f8r du en kort introduktion till vad som ing8r i uppdragen som Bas-P
och Bas-U. Mer information finns p8 Arbetsmiljéverkets webbplats, av.se.

Bas-P

Den som &r Bas-P ska samordna de olika projektorerna, det vill sdga
arkitekter, konstruktérer och andra som medverkar vid planeringen och
projekteringen. Samordningens syfte ar att de olika projektorerna ska ta
hansyn till varandras 16sningar, sa att det inte uppstar arbetsmiljorisker
under anldggningsskedet eller bruksskedet pa grund av planeringen och
projekteringen. Bas-P ska bland annat se till att
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e projektdrerna samordnar ritningar och andra tekniska beskrivningar
med varandra

e det &r mojligt att utféra anlaggningsarbetet utan att det uppstar
arbetsmiljorisker

e olika arbetsmoment inte orsakar risker pa grund av att de maste
utféras samtidigt, direkt efter varandra eller pa samma plats

e en arbetsmiljoplan upprattas, om det kravs

e ta fram dokumentation dver anlaggningens konstruktion och
utformning sa att kommande arbeten med drift, underhdll, &ndring och
rivning kan ske sakert och halsosamt.

Bas-U

Den som &r Bas-U ska delta i planeringen och samordna olika

entreprendrers arbeten i anldggningsskedet, sa att inte en entreprenér
skapar risker for de andra. Det gor Bas-U genom att bland annat

e ta in uppgifter om de risker som kan uppsta pa grund av varje
entreprendrs verksamhet

e se till att man tar hansyn till arbetsmiljon under hela anldggningsskedet

e se till att det utféardas skyddsregler for anlaggningen

e anpassa den arbetsmiljoplan som Bas-P har tagit fram, sa att den
motsvarar det faktiska arbetet som ska utféras

e se till att arbetsmiljoplanen finns tillganglig for alla, hdlls uppdaterad
och foljs av alla

e se till att det genomfors kontroller av att arbetet utférs pa ett sakert
och halsosamt satt

e se till att det bara &r behériga personer som kommer in pa
arbetsplatsen.
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BYGGHERRE

BAS-U

PLANERINGS- OCH PROJEKTERINGSFAS UTFORANDEFAS

Lagar och regler styr arbetet

Det finns lagar och regler som styr hur arbete i mast och stolpe ska ga till, hur
man ska arbeta sdkert och hur man ska fa till en god arbetsmiljo.

Arbetsmiljolagen styr vad som giller inom arbetsmiljoomréadet. Den géller
pa alla arbetsplatser och i arbetslivet i stort. Lagen innehéller grundlaggande
bestammelser och allmanna krav for arbetsmiljon. Inom ramen for arbets-
miljolagen finns arbetsmiljoforordningen med mer specifika bestimmelser
samt foreskrifter frdn Arbetsmiljoverket med regler for olika branscher och
olika typer av arbetsforhéallanden. Det kan ocksa finnas arbetsmiljoreglering-
ar i kollektivavtal.

Det ar viktigt att arbetsgivaren ser till att alla arbetstagare kanner till vilka
regler som giller och har mojlighet att f6lja dem i sitt dagliga arbete. Det
giller alla som arbetar med mast- eller stolparbete pa ett eller annat sitt,
antingen genom att planera andras arbete eller genom att sjalv utfora det.

Arbeta ratt vid planering och utférande

I resten av guiden finns information och rad om att planera och utfora arbete
i mast och stolpe. Fokus ligger pa att skapa en sidker arbetsmiljo for alla. De
rad och rekommendationer som beskrivs utgar fran aktuella lagar och regler
samt branschpraxis.
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Planering

Skapa forutsattningar for sakert arbete

De som planerar mast- och stolparbete kan skapa forutsattningar for att ar-
betet sedan kan utforas pa ett sikert siatt. Genom god planering och gott
samarbete mellan olika aktorer kan man forebygga bade olyckor och ohilsa.

Avsnittet om planering vinder sig i forsta hand till dig som

« ar arbetsgivare

+ har rollen som byggarbetsmiljésamordnare for planering och projekte-
ring (Bas-P)

+ har rollen som byggarbetsmiljosamordnare for utforandet av arbetet
(Bas-U)

« ar arbetsledare

« ar arbetsgivare for eller arbetar med planering hos en tillverkare av mon-
teringsfardiga anldggningar eller en entreprenor som utfor arbeten i mast
eller stolpe.

Aven du som sjilv klittrar i mast eller stolpe kan ha nytta av att veta vilket
arbete med arbetsmiljon som sker innan ditt uppdrag borjar.

Planera arbetet noggrant

For att arbetstagarna ska kunna utfora sjilva arbetet sikert ute pa anliagg-
ningen ar det viktigt att planera arbetet. Det dr arbetsgivaren som har ansvar
for att planering och schemat gors. Den som tar fram den faktiska planering-
en behover ha god kunskap om arbetet som ska utféras och de arbetsmetoder
som ska anvidndas. Om det finns flera aktorer pa anlaggningen ar det ocksa
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viktigt att samordna arbetet med dem, till exempel om man behover koppla
ifran sdndare eller annan utrustning for att kunna utfora ett arbete sikert.

En viktig del i planeringen ar att chefen eller arbetsledaren tar reda pa vil-
ket skick anldggningen ar i och vilka forutsattningar som finns pé platsen.
Arbetstagarna ska fa information om skicket och forutséattningarna samt in-
struktioner for arbetet i god tid innan det ska utféras. Nar det behovs ska
instruktionerna vara skriftliga.

Arbetsgivaren ska se till att mast- och stolparbete inte utfors dir det finns
risk for okontrollerat is- eller snoras eller déligt vader som kan orsaka olycks-
fall eller ohilsa. Det dr inte tillatet att befinna sig i en mast eller stolpe under
annalkande eller pagaende askvader.

Ta fram en arbetsmiljoplan

En arbetsmiljoplan ar en central del av det systematiska arbetsmiljoarbetet
i ett anldggningsprojekt. Det ar ett dokument som beskriver hur en anlagg-
ning ska kunna byggas sidkert och med god arbetsmiljo for de inblandade.
Den berattar hur byggarbetsplatsen ar organiserad, beskriver gemensamma

regler, talar om vem som ar ansvarig for vad, vilka risker som finns och hur
de ska forebyggas.
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Arbetsmiljoplanen ska utvecklas redan under planering och projektering av
en anlaggning. Den ska finnas i skriftligt format senast nar sjalva anliagg-
ningsarbetet startar. Det ar byggherren och Bas-P som ar ansvariga for det.

I utféorandefasen tar Bas-U 6ver ansvaret for arbetsmiljoplanen som ska ut-
vecklas och anpassas efter behov. Bas-U ska ocksa se till att planen finns
tillganglig for alla att ta del av.

Arbetsberedningar ger detaljerad information

En arbetsberedning ar en planering pa mer detaljerad niva dar man bestam-
mer hur ett enskilt arbetsmoment ska genomforas. Den ska vara ett st6d for
den som ska utfora arbetsmomentet i masten eller stolpen. En arbetsbered-
ning kan innehalla detaljerade beskrivningar av

+ arbetsmetoder

+ resursplanering

+ tidsplanering

+ riskbedomning av specifika risker forknippade med arbetsmomentet.

Se till att alla har ratt utbildning

Den som ska arbeta i mast eller stolpe maste ha ritt utbildning for arbetet.
Utbildningen kan se olika ut, men den bor omfatta minst tva hela arbetsda-
gar och bor normalt ta upp

« arbetsplanering

« klattringsteknik

+ anvindning av fallskydd

» forstahandsatgarder vid olycka

+ nedtagning av skadad fran mast

+ hissning av gods

+ kommunikation vid arbete i mast

+ utrustning och teknik vid montagearbete i mast

» elektriska, elektromagnetiska, vaderbetingade och andra risker vid mast-
arbete.

En arbetsgivare som anlitar ndgon for mast- eller stolparbete for forsta gang-

en ska se till att personen har tillracklig utbildning och de kunskaper som
behovs for arbetet.
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Utbildning i att ta ner nodstallda

Alla arbetstagare behover ha utbildning i att hjalpa nodstallda personer ner
fran masten eller stolpen om det skulle hidnda en olycka. Utbildningen kan
ske i verklig miljo pa en arbetsplats dar deltagarna far 6va pa hur en radd-
ningsaktion kan anpassas efter olika forutsattningar och hinder pé platsen.

For att halla kunskaperna aktuella bor arbetstagarna regelbundet genomga
en repetitionsutbildning eller repetitionsovning i att ta ner nodstallda.

Medicinska kontroller och tjanstbarhetsintyg ska
finnas pa plats

Innan en person for forsta gangen klattrar i mast eller stolpe med en niva-
skillnad pa mer dn 13 meter ska hen ha genomgatt vissa medicinska kontroller
och fatt ett tjanstbarhetsintyg. Kontrollerna utfors av en lakare med sarskild
kompetens. Om lakaren bedomer att personen har tillrackligt god hélsa och
forutsittningar att klara av arbetet utfardar hen ett tjinstbarhetsintyg. Det
har ska foljas upp med kontroller minst en gang om aret.

Det dr arbetsgivarens ansvar att medicinska kontroller genomfors och att alla
som klattrar med stor nivéskillnad har tjanstbarhetsintyg.
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Planera och hantera personlig skyddsutrustning

Den som ska arbeta i mast eller stolpe maste anvianda ritt personlig skydds-
utrustning for det arbete som ska utforas. Utrustningen ska vara personlig
och anpassad efter anviandaren, till exempel nar det galler storlek. Arbetsta-
garen ska ocksa ha tillracklig kunskap for att kunna anvianda utrustningen
pa ratt satt. Minst en gdng om aret ska utrustningen besiktigas av en person
med riatt kompetens, enligt de rutiner som finns pa arbetsplatsen.

Det ar arbetsgivarens ansvar att arbetstagarna far tillgdng till godkand ut-
rustning och att de anvinder den. Samtidigt har varje arbetstagare ett ansvar
for att anvinda och ta hand om sin skyddsutrustning pa ratt satt.

Négra exempel pa personlig skyddsutrustning som kan behovas vid mast-
och stolparbete ar

« fallskyddssystem

« sikerhetssele eller annan typ av skyddsutrustning som ger stod och for-
hindrar fall

+ skyddshjalm

+ ogonskydd

+ skyddsklader och skyddshandskar

+ skyddsskor

+ utrustning for att fira ner en skadad person.

Vid arbete i stolpe behovs i regel ocksa stolpskor.

Fallskyddssystem

Ett fallskyddssystem dr en anordning som dels forebygger fall, dels minskar
effekterna av ett fall fran en hojd. Systemet ger sdker uppbromsning efter
ett fall och haller kvar den som fallit i ratt 14ge for att hen ska kunna invénta
hjalp om det behovs.

Det fallskyddssystem som anvinds ska vara godkant enligt gdllande stan-
darder.

Sdkerhetssele

Den sikerhetssele som anviands ska vara godkand enligt aktuella standarder
for personlig skyddsutrustning. Det kan till exempel vara standarderna EN
358, EN 361 och EN 813.
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En saker sele ska

- vara latt att ta pa och av

+ ha bra kraftférdelning sa att den ar bekvam och inte skaver eller trycker
under arbetet

+ vara latt att justera

 behélla instdllningarna mellan arbetstillfallen

« vara vil anpassad efter anvindaren och andamaélet

« fungera tillsammans med de verktyg och verktygshallare som behovs.

Tank pa att selar kan ha olika maxbelastning.

Skyddshjalm

Den skyddshjalm som anvinds ska vara godkiand for industribruk och vara
godkand enligt gallande standarder.

En sdker hjalm ska

- vara vil anpassad efter anvdndaren och andamalet

+ vara utrustad med hakband

+ skydda mot fallande foremal, klimning och elektriska risker
« vara lamplig for den raidande temperaturen och viderleken.
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Ogonskydd

De 6gonskydd som anvands ska vara av korgmodell eller annan typ som ar
lamplig for arbetet och ger likvardigt skydd.

Den som arbetar i eller vid en mast nara en armatur med rott hinderljus (la-
serklass 2A) ska anvidnda skyddsglaségon for LED.

Den som arbetar i miljoer dar det finns armaturer med ljus som kan vara
skadligt, till exempel vissa typer av laser, ska ha sirskilda skyddsglaségon
anpassade for &ndamalet. Utrustning med laser ska vara markt med infor-
mation om vilken laserklass den tillhor.

Skyddsklader och skyddshandskar

Alla arbetstagare ska ha skyddsklader och skyddshandskar som skyddar mot
béde mekaniska skador och kemiska risker. De ska ocksa vara lampliga for
den rddande temperaturen och vaderleken.

Om arbetstagaren ska arbeta i en stolpe som ar impregnerad med kreosot
ar det viktigt att valja skyddsklader och skyddshandskar som skyddar mot
kontakt med impregneringsmedlet. Vid sddant arbete ar det ocksa sarskilt
viktigt att byta ut handskar som ar utslitna.

Skyddsskor

Alla arbetstagare ska anvanda lampliga skyddsskor som ger sidkert grepp mot
underlaget bade vid klattringen och vid sjdlva arbetet. Skorna ska ocksa vara
anpassade efter vadret.

Stolpskor

Den som ska klattra i stolpe ska anvianda stolpskor som ar vil anpassade
efter anvandaren. Det ar viktigt att vara medveten om maxbelastningen for
stolpskorna, sarskilt om arbetstagaren klattrar med tung utrustning.

Stolpskor ska ha taggar eller motsvarande anordningar som ger bra faste
men inte fastnar i stolpen. Remmar och andra fastanordningar ska gora att
skorna sitter fast stadigt fast pa skorna och liatt kan tas av och pa. Stolpskor
med justerbar gripvidd ska kunna lasas tillforlitligt i onskat lage.

Prevent - Arbetsmiljo och sdkerhet i mast och stolpe - en guide for telekombranschen 17

v
F
>
=
m
o
-
(p




Gor generella riskbedémningar

Nar man planerar mast- och stolparbete ska det goras en generell risk-
bedomning for att upptiacka, bedoma och hantera risker i arbetet. Vid mast-
och stolpklattring finns det en rad risker att vara uppmarksam pa. Ett satt
att hantera en risk ar att byta ut eller forandra arbetsmoment for att minska
sannolikheten for att nagot ska handa.

Uppratta en raddningsplan

Om en person faller under ett arbete i mast eller stolpe kan det leda till all-
varliga skador och till och med dédsfall. Om personen blir hingande lange
i sin skyddssele kan blodcirkulationen i benen hindras, vilket kan leda till
syrebrist i hjarnan och hjartat. For att undvika skador ar det viktigt att det
finns rutiner for att snabbt och sidkert radda den som har fallit. Rutinerna
ska sammanfattas i en raddningsplan. Rdddningsplanen tas fram av arbets-
givaren eller en chef, girna tillsammans med arbetstagare och skyddsombud.

Det hir kan ingé i en rdddningsplan:

+ grundliaggande information om arbetsmomentet som ska utféras

+ information om lampliga metoder for raiddningsinsatsen, till exempel
vilken typ av raddningsutrustning som kan bli aktuell beroende pa bland
annat arbetsmetod, hgjd, fallskydd och anldggningens konstruktion

+ kompetenskrav for personal som deltar i raiddningsinsatsen

+ information om kommunikationsutrustning och metoder som behovs
for att kontakta raiddningstjansten och ange geografisk position

+ information om en lamplig 6vningsrutin for att bibehalla kompetensen
for att genomfora raddningsinsatser

« eventuell samverkan med olika myndigheter

+ rutiner for att uppdatera raiddningsplanen.

Se till att det finns raddningsutrustning

Det ar viktigt att alla arbetstagare har 1amplig raddningsutrustning att an-
vianda om olyckan skulle vara framme. Radddningsutrustningen ska alltid fin-
nas lattillganglig pa arbetsplatsen. Arbetstagarna ska ha genomgatt utbild-
ning for att anvanda raddningsutrustningen och vara val fortrogna med den.
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Raddningsutrustningen far bara 6ppnas och anvandas vid en nodsituation.

Det ar dels for att den ar paketerad och monterad for att den ska kunna an-
vandas smidigt och direkt vid en nodsituation, dels for att man inte ska kun-
na ifragasitta kvaliteten pa utrustningen.

Kontrollera raddningsutrustningen

Raddningsutrustningen ska genomga en inspektion varje ar. Vid inspektio-
nen oppnar och kontrollerar man raddningsutrustningen. Det ar inte tillatet
att reparera trasig eller felaktig utrustning, utan den ska forstoras och ersit-
tas med felfri raddningsutrustning.

Det ska finnas rutiner for krisstod

Varje arbetsplats ska ha rutiner for krisstod pa plats. Syftet ar att kunna ta
hand om de inblandade efter en raddningssituation, bdde den som har rad-
dat ndgon och den som har blivit raddad. I rutinerna kan det bland annat
inga att arbetsgivaren erbjuder stottning via foretagshalsovarden.
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Utforande

Utfor arbetet sakert

Du som arbetar i mast eller stolpe kan gora stor skillnad nar det géaller saker-
heten for dig och dina kollegor. Genom att folja regler och rutiner och hélla
dig uppdaterad om vad som giller bidrar du till en séker och trygg utféran-
defas i anlaggningsprojekt och andra uppdrag.

Avsnittet om utforande vander sig i forsta hand till dig som

+ har rollen som byggarbetsmiljosamordnare for utforandet av arbetet i ett
anlaggningsprojekt (Bas-U)

+ ararbetsledare

« arbetar i mast eller stolpe.

Anvand ratt utrustning for arbetet

Forutom din personliga skyddsutrustning behover du dven ha ratt arbetsut-
rustning pa plats for att kunna arbeta effektivt och sikert. Det kan till exem-
pel handla om verktyg och redskap samt utrustning som du anvander for att
sakra verktyg och arbetsmaterial.

Om du ska arbeta i mast, sarskilt pa hog hojd, behover du ha utrustning for
att hissa utrustning upp och ner. Det kan handla om rep, repblock, karbiner,
sling och firningsdon.

Utrustning for kommunikation och larm

Det ar viktigt att du och dina kollegor kan kommunicera muntligt med varan-
dra, bdde innan och under arbetet. Eftersom ni kan befinna er pa olika hojd
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behover ni ha hjalpmedel som mobiltelefoner, komradio eller liknande for
att kunna hora varandra. Alla behover ocksa ha utrustning lattillgangligt for
att snabbt kunna tillkalla raiddningstjanst om det behovs.

Utrustning som kan vara bra att ha

Det finns utrustning som inte ar avgorande for sakerheten eller for att du ska
kunna utfora jobbet, men som anda kan vara viktig i vissa specifika situatio-
ner. Det kan till exempel vara

« vatska och nagot att dta som ger snabb energi, till exempel vatten och
energibars
« portabel belysning, till exempel en pannlampa, vid arbete i morker

solglasogon, sarskilt om du arbetar pa hog hojd
+ kikare

+ kompass, sirskilt vid mastarbete

« forsta forband.

Vid mastarbete kan du dven behova ha en EMF-detektor som visar om det
forekommer skadlig elektromagnetisk stralning.
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Ta hand om din utrustning

Nir din personliga skyddsutrustning, din arbetsutrustning och dina verktyg
inte anvands ska de forvaras sa att de inte skadas. Mark upp utrustning-
en med bricka eller chip — inte med spritpenna eftersom det kan paverka
materialet.

Skot om utrustningen enligt de instruktioner som finns i tillverkarens bruks-
anvisning. I bruksanvisningen ska det dven finnas information om utrust-
ningens livslangd. Det ar viktigt att folja den informationen och inte anvanda
utrustning som ar for gammal.

Kontrollera utrustningen regelbundet

Du behover kontrollera all din utrustning fore och efter varje anvandning och
sdkerstilla att den dr i gott skick. Det ingér i den dagliga tillsynen. Om nagon
del av utrustningen ar trasig, inte passar eller inte fungerar ska du byta ut
den innan du paboérjar arbetet.

Du behover ockséd vara uppmarksam och séga till din chef om du upplever
att nagot i utrustningen inte fungerar eller inte passar dig eller arbetsupp-
gifterna.

Minst en gdng om aret ska utrustningen besiktigas av en person med ratt
kompetens, enligt de rutiner som finns pa din arbetsplats.

Prata om hur ni mar pa jobbet

Om du mar fysiskt eller psykiskt déligt kan det paverka bade ditt arbete och
sikerheten for dig och dina kollegor. Ar du sjuk eller skadad ska du natur-
ligtvis stanna hemma fran jobbet, sjukanmala dig och ga till lakaren om det
behovs. Men dven nar man klarar av att jobba kan man ha battre och simre
dagar, och ibland kan héilsotillstdndet avvika fran det vanliga. D4 ar det bra
om ni pa arbetsplatsen kan prata om det.

Gor riskbedomningar infor arbetet

Arbetet med att uppticka, bedoma och hantera risker borjar inte nar du star
vid masten eller stolpen och ska klattra upp. Redan nar du far reda pa att du
ska utfora ett arbete bor du borja forbereda dig och kontrollera att du har det
du behdver for att arbeta sdkert.
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Har ar ndgra exempel pa sddant du alltid bor gora innan du tar dig till en
arbetsplats:

+ Folj foretagets generella riskbedomning. Olika foretag har olika ru-
tiner och riktlinjer for att bedoma och hantera risker. Om foretaget har
gjort generella riskbedomningar som giller for ditt arbete ska du alltid
folja dem. Om du inte vet om det gjorts négra generella riskbedomningar
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eller om du tycker att det skulle behovas ska du vanda dig till din chef
eller arbetsledare.

+ Tareda pa sa mycket du kan. Genom att ta reda pa vilka specifika forhal-
landen som finns pa platsen och vilka risker som har identifierats tidigare
kan du fa viktig information som paverkar resten av din riskbedémning.

+ Tank pa hur du ska ta dig till och fran arbetsplatsen. Vagen till
arbetsplatsen kan innebara olika typer av risker, bland annat i form av
svartillgidnglig terrang och isolerade platser.

- Hall koll pa vadret. Bade varme, kyla, regn, aska, sno och blast kan
paverka arbetet och sdkerheten. Viadret paverkar bland annat risken for
halka, dalig sikt, 6verhettning och nedkylning. Tank ocksa pa att vadret
kan sla om snabbt. Anpassa utrustningen efter vadret och avbryt arbetet
om det behovs.

+ Tareda pa om du ska arbeta med el. Om du ska gora ett elinstalla-
tionsarbete i en mastanldggning ska du ha genomgatt sarskilda utbild-

ningar, till exempel ESA Fackkunnig eller ESA Industri och installation.
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Bedom om arbetet kan utféoras som ensamarbete

Vissa typer av mast- och stolparbete gar att utféra som ensamarbete, men
inte alla. Bedomningen ska i forsta hand goras i forvag av arbetsledaren eller
chefen, inte av arbetstagaren pa plats vid masten eller stolpen.

For att avgora om det ar lampligt att utfora arbetet som ensamarbete behover
man bland annat ta reda pa

+ vilken hojd arbetet ska utforas pa

« arbetets svarighetsgrad

« vilken mojlighet det finns att f& hjilp vid en nédsituation

+ andra omstandigheter som kan péverka riskerna med arbetet.

Gor specifika riskbeddmningar innan du paboérjar
arbetet pa plats

Nir du har bedomt de generella riskerna infor ett arbete behover du ocksa
gora mer specifika riskbedomningar innan du paborjar arbetet pa plats. I vis-
sa fall kan du gora riskbedomningarna sjilv, men ibland kan du behova gora
dem tillsammans med en kollega eller arbetsledare. Det beror bland annat
pa vad ni har kommit fram till nar ni har tagit fram forhandsinformation om
arbetsplatsen och arbetet som ska utforas.

Fo6lj rutinerna och anvand checklistor

Mast- och stolparbete kan innebdra manga olika risker, och riskerna kan
se olika ut pa olika platser och vid olika tillfallen. For att du inte ska missa
nagot omrade ar det viktigt att du foljer de rutiner som finns pa ditt foretag,.
Anviand ocksé de hjalpmedel som finns, till exempel checklistor.

Har beskrivs ett antal vanliga risker som du kan behova ta stallning till for
att kunna arbeta sakert. Tank pa att det ocksa kan finnas andra risker som
ar specifika for just den typ av arbete som du utfor. Prata alltid med din chef
eller arbetsledare om du upptacker risker som du inte vet hur du ska hantera.

Mastens eller stolpens skick

Kontrollera mastens eller stolpens skick. Ga runt och titta pa den for att kun-
na uppticka eventuella skador eller svagheter.
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Om du ska arbeta i stolpe behover du bland annat kontrollera

Om du ska arbeta i mast behover du bland annat kontrollera

Markférhallanden och behov av avspéarrning

Kontrollera att marken runt masten eller stolpen ar stabil och siker att ar-
beta pa. Bedom ocksd om du och dina kollegor behover sparra av omradet
runt masten eller stolpen for att ingen obehorig ska kunna komma in i risk-
omradet.

Stag och infastningar

Kontrollera att eventuella stag och deras infastningar i masten eller stolpen
ar sakra och inte utgor en risk. Det giller i forsta hand om du arbetar i mast,
men det kan ocksa finnas stag och infastningar pa vissa typer av stolpar.
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om det forekommer rota, myror eller andra skador pé sjilva stolpen eller
pa stag, stavar eller andra uppbarande delar

om det finns ledningar, vigar eller farliga trad i narheten som kan paverka
arbetet.

att eventuella staglinor och dess infastningspunkter eller fundament inte
har nagra synliga skador

fastanordningen vid mastens fot

att muttrar eller bultar inte saknas eller sitter 10st

om det finns avklippta kablar som kan vara stromforande.




Klattringsutrustning

Kontrollera din klattringsutrustning innan du borjar klittra. Leta efter even-
tuella skador och kontrollera att selen och annan utrustning ar ratt riggad
pa kroppen. Samarbeta giarna med en kollega och hjalps at att kontrollera
varandras utrustning.

Utrustning for att hissa och fira material

Kontrollera att all utrustning for att hissa och fira material ar saker och i gott
skick. Utrustningen ska vara korrekt dimensionerad och anvindas pa ett sa-
kert satt. Du behover bland annat tianka pa lasthantering och vindpaverkan.

Fallskydd

Kontrollera att fallskyddssystemet ar korrekt installerat och anvands pa ratt
satt. Det galler aven forankringspunkter och personlig fallskyddsutrustning.

Ergonomi

For att undvika att skada bland annat rygg, axlar och knan behover du tanka
pa ergonomin, bade néar du klattrar och nar du utfor sjilva arbetet. Skador
kan uppsta direkt, till exempel vid ett felaktigt lyft, men de kan ocksa uppsta
med tiden, till exempel for att man anvant felaktigt installd utrustning och
belastat kroppen fel under en lingre tid. Badde utrustningen du anviander och
dina arbetsstallningar paverkar risken for skador.

Tank pa det har:

+ Forsok att ha sankta axlar och 6verarmarna nara kroppen nar det ar mojligt.

« Hantera inte tunga bordor over axelhgjd eller under knahojd.

+ Undvik att lyfta tungt och vrida kroppen samtidigt.

» Forsok att hitta variation for kroppen nar det galler uppgifter och arbets-
stillningar.

+ Vila om du blir trott.

Om du upplever arbetet som tungt eller pafrestande behover du se till att ta
hjalp av en kollega eller anvanda lampliga hjalpmedel. Du kan ocksa ta upp
fragan med din narmaste chef for att hitta en 16sning.

Vibrationer

Beroende pa vilka verktyg du anviander kan du utséttas for hand- och armvi-
brationer. Om du utsétts for vibrationer under en langre tid kan det medféra
risk for skador och arbetssjukdom.
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Om gransviardena for exponering for vibrationer 6verskrids behover din ar-
betsgivare vidta dtgarder for att minska exponeringen.

Kreosot och andra kemiska risker

Kreosot ar ett traskyddsmedel som ofta finns i stolpar. Kreosot ar halsofar-
ligt, och du som jobbar i stolpar ska vara medveten om riskerna och hur du
kan skydda dig fran dem. Du ska bland annat anvdnda kldder och handskar
som ger ratt skydd.

Pa olika anliaggningar kan det ocksa forekomma andra kemiska &mnen som
innebar risker. Var uppmairksam péa eventuella skyltar och prata med din
chef om du ar osdker pa vilka risker som forekommer och hur du ska gora for
att arbeta sékert.

Fallande féremal

Bedom risken for att verktyg eller material kan ramla ner och skada dig eller
nagon annan. Bedom ocksa hur risken ska hanteras.

Elektromagnetiska falt (EMF)

Om det finns elektromagnetiska falt pa arbetsplatsen behover du bedoma

riskerna kopplat till det. Det ar sarskilt relevant vid mastarbete dar det kan
finnas aktiva sédndare.
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For att kunna undersoka risken behover du bara utrustning som kan upp-
tacka skadlig elektromagnetisk stralning, till exempel en EMF-matare. Nar
du kommer till arbetsplatsen kontrollerar du forst om det finns dokumen-
tation eller skyltar som informerar om riskomraden kopplade till elektro-
magnetiska falt. Om inte far du utga fran din EMF-matare. Om maétaren ger
utslag ar det viktigt att effektreducera eller stinga avden EMF-stralande ut-
rustningen. Om du inte vet vem som adger utrustningen behover du eller din
chef kontakta anldggningsagaren.

Djur och insekter

I vissa miljoer kan djur och insekter utgora en risk, sarskilt om du arbetar i
stolpar i skogsomréden. Om du paverkar bon och habitat i eller vid stolpen
kan djuren eller insekterna ge sig pa dig. Om du ar allergisk mot exempelvis
getingstick ar det viktigt att du har medicin med dig. Det ar ockséd bra om du
ser till att du har kollegor i narheten som kanner till att du ar allergisk och
kan hjilpa dig vid behov.

Raddningsplan och kommunikation

Kontrollera att all kommunikationsutrustning finns pa plats och fungerar.
Det ar viktigt bade for kommunikation under arbetets gdng och for att kunna
kontakta raddningstjdnsten om det uppstar en nédsituation. For nédsitu-
ationer ska det ocksé finnas en raddningsplan som alla kdnner till och kan
genomfora.

Ensamarbete

Din arbetsledare eller chef kan ha gjort bedomningen att ett visst arbete
kan utforas som ensamarbete. Om du gor en annan bedémning pa plats vid
masten eller stolpen bor du kontakta arbetsledaren eller chefen. Det kan till
exempel handla om att arbetet behover utforas pa hogre hojd eller ar mer
komplicerat an beraknat.

Arbete fran kranbil

Om du arbetar i mast och en del av masten ar svaratkomlig ar det viktigt att
anvianda exempelvis kranbil, skylift eller rep for att du ska kunna ta dig dit pa
ett sikert sitt. Da behover kranbilens och arbetskorgens sikerhet kontrolleras.
Du behover ocksa anvinda ratt personlig skyddsutrustning.
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Fallning av stolpe

Arbetsmomentet att filla stolpar kan innebara olika typer av risker som du
behover vara uppmaérksam pa innan du borjar filla stolpen. Anvéand alltid
hjalm och godkanda verktyg nar du arbetar. Nagra exempel pa risker ar

« fallande stolpar

+ klam- och krosskador fran stolpe eller kabel

+ attramla

« att fd nagot i huvudet

« stickskador, exempelvis fran metalltradar fran ett gammalt stag.

Du behover ocksé vara uppmarksam pa olovliga elinstallationer i stolpar, till
exempel gardsbelysning som privatpersoner har satt upp. Avbryt arbetet om
du uppticker en olovlig elinstallation, och kontakta en elektriker som kan
sdkerstilla att det inte finns strom till elinstallationen i stolpen.

Hot och vald

Om du moéter en arg eller upprord person i arbetet ar det viktigt att forsoka
behalla lugnet. Upplever du situationen som hotfull eller riskfylld kan det
vara bra att avbryta arbetet, ta dig till en sdker plats och kontakta arbetsgi-
varen. Da kan ni tillsammans bedoma situationen. Om det finns sarskilda
rutiner for hot och véld pa arbetsplatsen ska du folja dem.
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Bedom risker I6pande under ett arbete

Var uppmarksam pa risker som kan uppsta under arbetets gang, och bedom
riskerna l6pande. Det kan till exempel handla om att vidret slar om eller att
du upptacker problem som inte syntes frdn marken.

Anvand ratt klattringsteknik

For att du ska kunna arbeta sikert behover du ha kunskap om ratt klatt-
ringsteknik. Kunskapen kan du till exempel {4 under din utbildning. Men
det racker inte att veta hur man ska gora, utan det giller att ocksa gora det i
praktiken.

Klattra i stolpe

De hir delarna brukar ingd nar man har god teknik for klattring i stolpe:

1. Placera stodlinan i en 0gla runt stolpen.

2.Klivi stolpskorna.

3.Borja klattra uppét genom att fora stodlinans ogla uppat. Anvand bada
handerna sé att linan hela tiden ar riktad snett uppat fran selens mittfaste.

4. Klattra uppat med sma och korta steg.

5.Nar du har kommit fram till arbetsstillet stracker du upp stodlinan till
lamplig langd och lutar dig bakét sa att stodlinan halls strackt under hela
arbetet. Det momentet kallas dven positionering. Om stodlinan ar slak
okar risken for fall.

6.Nar du har arbetat klart klattrar du ner med sma och korta steg.

7.Kliv ur stolpskorna.

8. Lossa stodlinan fran stolpen det sista du gor.

Om du ska klattra forbi ett hinder, till exempel ett stag eller plank, ska du
kunna gora det pa ett sadant satt att du inte riskerar att ramla. Om du har tva
stodlinor kan du gora si har:

+ Nar du kommer fram till hindret placerar du den forsta stodlinan ovan-
for hindret. Anvand det som ett stod till dess att du aven flyttar den andra
stodlinan ovanfor hindret. Observera att du alltid ska vara inkopplad
med minst en stodlina i stolpen.
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Om du har en stodlina och ett separat fallskyddssystem inkopplat kan du
gora sa har:

« Nar du kommer fram till hindret ska du se till att du star stadigt. Flytta
darefter om stodlinan och fortsitt klattringen.

Klattra i mast

God klattringsteknik i mast handlar till stor del om att anvanda fallskyddet
och kroppen riatt. Anvand ett fallskydd som har falldampande funktion och
minst en punkt fast i konstruktionen. Arbeta med benen och var avslappnad
iarmarna och 6verkroppen. Om du sitter i ett fallskydd av glidskotyp ska du
sitta latt bakatlutad bade nar du klattrar och nir du arbetar.

Det ar viktigt att vila dd och dd medan du klattrar for att kroppen ska fa
aterhamta sig och for att du ska undvika att nd maxpuls. Hur snabbt och hur
lange i taget du kan klattra beror pa vilken kondition du har, férutsattning-
arna pa platsen och vad du sjalv tycker fungerar bra.

Hantera noddsituationer

Aven om man foérebygger risker kan det hinda olyckor. Om du eller en kol-
lega faller eller pa ndgot annat sitt blir skadad eller sjuk uppe i masten eller
stolpen géiller det att alla pa plats vet vad de ska gora. Ni behover arbeta
snabbt och sikert for att tillkalla hjalp och fa ner den skadade pa marken.

Rutiner for att hantera nodsituationer ska finnas beskrivna i raiddningsplanen.
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Skaffa overblick over situationen

Forsok att behélla lugnet samtidigt som du tidnker efter och agerar snabbt.
Det ar inte alltid latt i en akut situation, men om du ar forberedd pa vad som
kan hianda och har tankt igenom pé forhand hur du ska agera kan det bli lite
lattare.

Sa har kan du gora:

+ Forsok att bedoma situationen. Vad ar det for typ av skada som har
intraffat? Hur kan du fa ytterligare hjalp om det beh6vs? Vad behover du
gora forst for att hjalpa den skadade eller nodstillda?

+ Tank igenom vilken utrustning som behovs for hjalpinsatsen. Vilken
utrustning har den skadade eller nodstallda? Vilken raddningsutrustning
har du tillgdng till? Ar utrustningen anpassad for situationen?

Tillkalla hjalp

Tillkalla hjalp sa fort som mgjligt om du inte redan vet att den ar pa vag. I regel
handlar det om att ringa 112 for att larma ambulans och raddningstjanst,
beroende pa vad som har hant. Folj arbetsgivarens rutiner for att ta reda
pa var du befinner dig sé att du kan uppge koordinater eller annan relevant
information nar du tillkallar hjalp.

Hjalp den skadade i masten eller stolpen

Forsok att fa kontakt med den skadade for att kunna avgora personens sta-
tus. Vid arbete pa ldgre hojd kan det handla om att klattra upp till personen
med utrustning om det ar sdkert och mdgjligt, och vid arbete pa hogre hojd
kan det till att borja med handla om att fa kontakt via den kommunikations-
utrustning ni anvander.

Det har kan du gora for att bedoma skadorna och hjilpa personen:

+ Undersok om personen ar kontaktbar och kontrollera andningen vid
behov.

+ Kontrollera om personen har yttre skador eller blodningar eller har ut-
satts for elskada.

+ Prata lugnande med personen.

« Om det behovs och dr mojligt kan du avlasta skadade kroppsdelar.

+ Koppla pa raddningsutrustningen och fira ner personen enligt de instruk-
tioner och rutiner som géller.
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Hjalp den skadade pa marken

Nar ni har kommit ner fran masten eller stolpen kan du behéva ta hand om
den skadade i vantan pad ambulans. Utga fran de skador du kan se, det perso-
nen sager till dig och raiddningstjanstens instruktioner.

Ar personen medvetslos och inte andas paborjar du hjirt-lungriddning
(HLR) tills ambulanspersonalen tar over eller tills personen borjar andas
sjalv. Tank pa att personen kan ha inre skador som inte &r synliga for blotta
ogat. Om personen andas placerar du hen i stabilt sidolage.

Efter det akuta skedet

Nir den akuta situationen ar over ska ni kontakta arbetsledningen pa ert
foretag, anlaggningens driftledning samt ett skyddsombud for att beratta vad
som har hant.

Rapportera risker, tillbud, olyckor och ohdlsa

Alla pé arbetsplatsen har ett ansvar for att rapportera in risker, tillbud och
olyckor som man uppticker i arbetet. Hur rapporteringen gér till varierar
fran foretag till foretag, s ta reda pa vad som géller pa din arbetsplats.
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Vad ar tillbud, olyckor och arbetssjukdom?

Man brukar dela in arbetsmiljorelaterade negativa hiandelser i olika katego-

rier: tillbud, olyckor och arbetssjukdom.

-
Tillbud

Ett tillbud &r nar ndgot har hant som hade kunnat leda till olycksfall eller
sjukdom - men inte gjorde det. Ett exempel pa ett tillbud kopplat till den
fysiska arbetsmiljon &r att utrustning ramlar ner fran en héjd och hade
kunnat traffa ndgon pd marken. Ett annat &r att ndgon snubblar och
ramlar utan att skada sig.
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Olycka

Ett olycksfall i arbetet &r en skada som beror pa en specifik handelse.
Handelsen kan till exempel vara ett tungt lyft, ett fall eller en kraftig
small som leder till en hérselskada. Det kan ocksa vara en bilolycka
under arbetstid pa vagen till en anlaggning.

Arbetssjukdom

Fysisk eller psykisk ohalsa som inte kan kopplas till en specifik
handelse kallas for arbetssjukdom. Ohadlsan kan till exempel bero
pa buller som ger en hérselnedséattning med tiden. Den kan ocksd
bero pd arbetsférhallanden som &r psykiskt pafrestande, som hdg
arbetsbelastning eller mobbning.

—o o/ —o
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Anmal och f6lj upp olyckor och tillbud

Om nagon har drabbats av en arbetsskada eller arbetsrelaterad sjukdom ska
arbetsgivaren gora en arbetsskadeanmalan till Férsakringskassan, i samrad
med skyddsombudet och den drabbade. Bdde skyddsombudet och den drab-
bade ska ockséa fa en kopia av anmailan.

Prevent - Arbetsmiljoé och sékerhet i mast och stolpe - en guide for telekombranschen 34




Om det har intraffat ett dodsfall, allvarliga skador, ett allvarligt tillbud eller
om flera personer har drabbats samtidigt ska chefen utan drojsmal gora en
anmalan till Arbetsmiljoverket. Att inte gora det kan vara straffbart.

Efter en arbetsolycka, en arbetssjukdom eller ett tillbud ar det arbetsgiva-
rens ansvar att utreda och folja upp det som har hant. Syftet ar att undersoka
varfor det hinde och vad man kan gora for att ndgot liknande inte ska hinda
igen. Det handlar alltsd inte om att utreda vems fel det var att olyckan eller
tillbudet skedde.

En del av utredningen handlar om att dokumentera hindelsen. Det kan
man till exempel gora genom att fotografera olycksplatsen och notera vad
omgivningen uppfattat av hindelsen. Var noga med detaljer och ta in sa

manga uppgifter som majligt.
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